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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH

wersja skrócona dla uczniów

Drodzy Uczniowie,

w celu zapewnienia Wam bezpieczeństwa, a w szczególności ochrony przed szeroko
rozumianą przemocą, w naszej szkole obowiązują Standardy Ochrony Małoletnich
– wewnątrzszkolny dokument określający jakie zachowania uczniów i
pracowników szkoły są oczekiwane, a jakie niedopuszczalne a także jak szkoła
reaguje w sytuacji zaistnienia przemocy lub podejrzenia przemocy.

Liceum Ogólnokształcące im. Powstańców Śląskich w Bieruniu ma być miejscem, w
którym każdy czuje się bezpiecznie, jest traktowany z szacunkiem, należną mu
uwagą i z poszanowaniem potrzeb.

ZASADY OGÓLNE

1. Pracownicy szkoły, tak nauczyciele, jak i pracownicy niepedagogiczni, w
kontaktach z Tobą mają obowiązek traktowania Cię z powagą oraz z
uwzględnieniem Twojej godności, zobowiązani są do okazywania Ci uwagi i
zachowania cierpliwości.

2. Pracownicy zwracając się do Ciebie, powinni używać Twojego metrykalnego
imienia lub takiej formy, która została przez Ciebie wskazana jako oczekiwana.

3. Żaden pracownik w jakiejkolwiek sytuacji nie może Cię zawstydzać, upokarzać,
lekceważyć, obrażać, szydzić; nie może też na Ciebie krzyczeć, za wyjątkiem
interwencji w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa Twojego lub innych osób.

ZASADY WZAJEMNYCH RELACJI

1. Nauczyciel nie może ujawniać informacji wrażliwych Ciebie dotyczących wobec
osób nieuprawnionych, w tym wobec innych uczniów. Obejmuje to Twój wizerunek,
informacje o Twojej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, zdrowotnej i prawnej.
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2. Nauczyciel nie może zachowywać się wobec Ciebie w sposób niestosowny; co
obejmuje m.in. używanie wulgarnych słów, gestów i żartów, czynienie
dwuznacznych uwag, nawiązywanie w wypowiedziach do Twojej aktywności bądź
atrakcyjności seksualnej oraz wykorzystywanie wobec Ciebie relacji władzy lub
przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby).

3. Nie jest dozwolone aby pracownik szkoły utrwalał Twój indywidualny wizerunek
dla celów prywatnych. Wyjątek stanowi utrwalanie wizerunku na potrzeby szkoły –
jeżeli jednak nie wyrażasz zgody na utrwalanie swojego wizerunku dla celów
szkolnych, to nauczyciel musi to uszanować.

4. Nie jest dozwolone aby pracownik szkoły nawiązywał z Tobą jakiekolwiek relacje
romantyczne lub seksualne Obejmuje to także komentarze, żarty, gesty o
charakterze seksualnym oraz udostępnianie treści erotycznych.

5. Nie jest dozwolone stosowanie przez nauczyciela żartów, anegdot, komentarzy,
które mogą godzić w dobro grupy mniejszościowej do której przynależysz lub się z
nią utożsamiasz,  np. związanej z wyglądem, charakterem, zainteresowaniami,
pochodzeniem, narodowością, orientacją seksualną, poczuciem tożsamości płciowej,
stanem zdrowia, sytuacją rodzinną, sytuacją materialną itp.

6. Pracownicy zobowiązani są do poszanowania Twojego prawa do prywatności.
Jeśli w celu ochrony Twojej osoby konieczne jest odstąpienie od zasady poufności,
nauczyciel musi poinformować Cię o działaniach jakie podjął lub zamierza podjąć
(np. poinformować rodziców, zawiadomić odpowiednie służby lub instytucje)

7. Jeżeli czujesz się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy słów ze strony nauczyciela lub innego pracownika szkoły,
powinieneś to jasno wyrażać – bezpośrednio tej osobie lub poinformować o takiej
sytuacji inną, zaufaną osobę (pracownika szkoły, rodzica lub kogoś innego).
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ZASADY KONTAKTU FIZYCZNEGO

1. Pracownicy szkoły nie mogą bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób
naruszać Twojej integralności fizycznej.

2. Pracownicy nie mogą Cię dotykać w sposób, który może być uznany za
niestosowny lub który może spowodować u Ciebie jakiegokolwiek rodzaju
dyskomfort – jeżeli tak by się jednak stało, wyraź, najlepiej bezpośrednio, że dana
sytuacja jest dla Ciebie krępująca. Jeżeli nie możesz wyrazić swoich odczuć wprost,
powiedz o tym w możliwie krótkim czasie innej osobie.

ZASADY KONTAKTÓW POZA GODZINAMI PRACY SZKOŁY

1. Niedopuszczalne są spotkania pracownika z Tobą poza szkołą, tak w miejscu
publicznym, jak i  prywatnym. Znamion spotkań nie mają wyjazdy na wycieczki
edukacyjne, konkursy przedmiotowe, wyjazd na wręczenie nagrody za udział w
konkursie pozaszkolnym itp.

2. O sytuacji, w której konieczne byłoby spotkanie nauczyciela lub innego
pracownika z Tobą poza szkołą i poza czasem zajęć, musi być informowany dyrektor
szkoły i musi on wyrazić zgodę na takie spotkanie. Poinformowani również będą
Twoi rodzice.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIĘDZY UCZNIAMI,
W SZCZEGÓLNOŚCI ZACHOWAŃ NIEDOZWOLONYCH

1.  Odnoś się do swoich kolegów, koleżanek oraz do wszystkich rówieśników z
szacunkiem, przy uwzględnieniu godności każdej osoby i z poszanowaniem jej
potrzeb. Nie możesz naruszać nietykalności osobistej oraz stosować przemocy
wobec innych osób w jakiejkolwiek formie.

2. W naszej szkole nie ma zgody na to, aby ktokolwiek prześladował uczniów
słabszych od siebie  (fizycznie lub psychicznie), używał wobec nich wulgaryzmów
lub obraźliwych słów. Nie można również zwracać się do innych formą, np.
pseudonimem, którego dana osoba sobie nie życzy.
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3. Nie masz prawa nikogo zawstydzać, upokarzać, lekceważyć, obrażać, zabierać lub
niszczyć rzeczy należących do innych. Nie możesz podnosić tonu głosu na innych.

4. Żartując, tak słownie, jak i poprzez różnego typu działania, musisz mieć na
uwadze fakt, iż forma  Twojego  żartu, jak i Twoje poczucie humoru nie wszystkim
musi odpowiadać oraz że inne osoby mogą sobie danego typu żartów nie życzyć.
Jeżeli spotkasz się z sytuacją, gdy ktoś wyrazi życzenie zaprzestania żartu
skierowanego w stronę tej osoby, musisz to uszanować i w żadnym przypadku nie
może to być powodem do kpiny lub ostracyzmu wobec tej osoby. .

5. Nie możesz robić obraźliwych uwag dotyczących wyglądu, atrakcyjności lub
aktywności seksualnej  innych uczniów.

6. Masz obowiązek ubierania się do szkoły oraz na wszelkie zajęcia szkolne
organizowane poza placówką  w sposób niewyzywający, zgodny ze statutem szkoły.

7. Nie możesz utrwalać wizerunku innych uczniów (poprzez filmowanie,
nagrywanie głosu, robienie zdjęć) w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody oraz
w sytuacjach, które mogą ich zawstydzać lub obrazić. Nie możesz wykorzystywać
dostępnego wizerunku danego ucznia                (np. na zdjęciu klasowym) i poddawać
go obróbce wizualnej oraz rozpowszechniać w jakiejkolwiek formie.

8. Nie możesz  proponować innym uczniom alkoholu, papierosów oraz innych
substancji psychoaktywnych.

9. Zobowiązany (-a) jesteś do szanowania prawa innych uczniów do prywatności,
bezpieczeństwa i spokoju.

10. Masz bezwzględne prawo do tego, aby zasad tutaj opisanych wymagać od innych
względem siebie.
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PROCEDURY INTERWENCJI
W PRZYPADKU PODEJRZENIA  KRZYWDZENIA  UCZNIA

1. Jeżeli doznajesz jakiejkolwiek formy przemocy, tak w szkole, w środowisku
rówieśniczym czy w domu, powiedz o tym zaufanej osobie, najlepiej dorosłej. Sam
wybierz, komu chcesz o tym powiedzieć – być może będzie to wychowawca, któryś z
nauczycieli lub pedagogów, psycholog szkolna, dyrektor. Zgłaszając komukolwiek
fakt, że dzieje Ci się krzywda, dajesz sobie szansę na zmianę tej sytuacji.

2. Szkoła dołoży wszelkich starań, aby pomóc rozwiązać, a przede wszystkim
przerwać trudną lub zagrażającą Tobie sytuację. Najprawdopodobniej na początku
sprawą będzie się zajmował Twój wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym. Na
pewno będą z Tobą rozmawiali nt. zgłoszonej przez Ciebie (lub przez inną osobę
działającą w Twoim interesie) sytuacji i będą Cię informowali o krokach, jakie mogą
podjąć dla rozwiązania tej sprawy. Są sytuacje, gdzie będziesz mógł
współdecydować o działaniach podejmowanych na Twoją rzecz, ale są też sprawy
które niezależnie od woli innych osób (w tym Twojej), muszą zostać zgłoszone do
odpowiednich służb (policja lub sąd). Zawsze jednak będziesz wiedział, jakie kroki
szkoła podejmuje.

3. W sytuacji podejrzenia istnienia przemocy w rodzinie, prawdopodobnym będzie
spotkanie z którymś z Twoich rodziców lub z inną dorosłą krewną osobą – sam
wskażesz z kim szkoła może rozmawiać na temat Twojej sytuacji.

4. W sytuacji zaistnienia przemocy rówieśniczej albo cyberprzemocy Twoją sprawą
będzie się zajmował Twój wychowawca, prawdopodobnie z pedagogiem szkolnym.
W zależności od okoliczności w sprawę może zostać zaangażowany dyrektor, o
sytuacji może zostać poinformowana policja lub sąd.

5. Jeżeli zdarzyłaby się sytuacja, w której doznasz jakiejkolwiek formy przemocy ze
strony nauczyciela lub innego pracownika szkoły, wówczas sprawę tę będzie
rozpatrywał dyrektor szkoły.
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ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH ORAZ WIZERUNKU UCZNIÓW

1. Twoje dane osobowe i Twój wizerunek podlegają ochronie.

2. Publikowanie przez szkołę zdjęć i filmów ma na celu celebrowanie sukcesów
uczniów, dokumentowaniu podejmowanych przez szkołę działań i zawsze ma na
uwadze bezpieczeństwo uczniów. Pracownicy szkoły mają obowiązek kierowania
się odpowiedzialnością i rozwagą wobec utrwalania, przetwarzania, używania i
publikowania wizerunku uczniów.

3. Jako uczeń masz prawo decydować, czy Twój wizerunek w danej sytuacji może
zostać upubliczniony. Nie dotyczy to sytuacji gdy rejestrowane jest zdarzenie, w
którym uczestniczy większa grupa uczniów, a uczeń nie wyrażający zgody na
publikację swojego wizerunku jest jednym z kilku / wielu. Wówczas jednak nie
umieszcza się danych identyfikacyjnych (imię i / lub nazwisko) danego ucznia.

Możesz nie zgodzić się na utrwalenie Twojego wizerunku na fotografii lub nagraniu
gdzie jesteś sam lub w niewielkiej grupie osób – powiedz o tym jasno osobie, która
wykonuje zdjęcie lub nauczycielowi (gdy zdjęcie robi inna osoba).

4. Zabronione jest ujawnianie jakichkolwiek danych wrażliwych o Tobie lub o
Twojej rodzinie dotyczących stanu zdrowia, sytuacji materialnej, prawnej itp.

INFORMACJE KOŃCOWE

1. . Pełna wersja Standardów ochrony małoletnich przed krzywdzeniem dostępna
jest na stronie internetowej szkoły.

2. Jeżeli masz jakiekolwiek uwagi, masz pomysł na wprowadzenie zmian czy
nowych zapisów w Standardach, zgłoś to swojemu wychowawcy, pedagogowi lub
dyrekcji.


